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BureT VALLBE NOTA INFORMATIVA

ADVOCATS

SUBVENCIO EN MATERIA D’EXCLUSIO
SOCIAL | PERSONES EN SITUACIO DE
POBRESA.

Al Butlleti Oficial de I'Estat de data 6 d'abril de 2010, s’ha
publicat el Reial Decret 307/2010, de 15 de marg, pel que
s'aproven les normes reguladores d’una subvencio directa a
favor de la Xarxa Europea de Lluita contra la Pobresa, per a
I'organitzacid, en col-laboracié amb el Ministeri de Sanitat i
Politica Social, del 1Xa Trobada Europea de persones que
experimenten pobres i exclusio social.

Aquesta Xarxa té com a objectiu la lluita contra la pobresa i
I'exclusié social en els Estats Membres de la Unié Europea.
Des daquest any, la Trobada Europea de persones en
situacié de pobresa i exclusio social és una activitat anual
promoguda per la Comissi6 Europea. A meés, aguesta
financa aquesta activitat fins al 80% del cost total amb un
maxim de 300.000 euros, corresponent a I'Estat Membre
gue ocupa la Presidencia, en aquest cas, Espanya, el 20%
restat, de manera que el Govern Espanyol assumeix
I'organitzacio de diversos actes relacionats amb la materia.

El que disposa la norma és, en primer lloc, una definicio del que és la
subvencio i les raons que justifiquen la dificultat de convocatoria publica.

Qui sera beneficiaria de la subvencio és la Xarxa Europea de Lluita contra la
pobresa, destinant-se un total de 360.214,25 euros, dels quals el Govern
Espanyol aporta el 20%. El pagament de la quantitat es fa en dues vegades,
sent la primera del 75% i la resta a pagar en el moment en que es
justifiquin les mesures acordades.

S’estableixen, aixi doncs, les obligacions del beneficiari de la subvencio,
havent de donar compliment a la normativa relativa a la Llei General de
Subvencions.

En cas d'incompliment, es retirara la subvencio.




REDUCCIO EN LES COTITZACIONS PER CONTINGENCIES
PROFESSIONALS EN CAS D’UNA DISMINUCIO DE
SINISTRALITAT LABORAL.

Al Butlleti Oficial de I'Estat de data 1 d’abril de 2010, s’ha publicat el Reial
Decret 404/2010, de 31 de marg, pel qual es regula I'establiment d'un
sistema de reduccid de les cotitzacions per contingencies professionals a les
empreses que hagin contribuit especialment a la disminuci6 i prevencié de la
sinistralitat laboral.

Basicament, aquesta norma té el seu origen en els objectius operatius i
linies d’actuacié que van recollir-se a I'Estratégia Espanyola de Seguretat i
Salut en el Treball per als anys 2007 — 2012, fruit del Dialeg Social, on una
de les mesures previstes era la possibilitat d’establir sistemes reductors a les
cotitzacions a la Seguretat social per contingéncies professionals en els
casos on les empreses poguessin acreditar que el seu index de sinistralitat
s’ha vist reduit en relacié amb el que correspon pel seu sector d'activitat.

Per tant, es defineix com a objecte el fet d’establir un sistema d’incentius
consistents en les reduccions mencionades, dels quals podran beneficiar-se
totes les empreses que cotitzin a la Seguretat Social per contingéncies
professionals, estiguin cobertes tant per una entitat gestoria o per una
mutua, i que compleixin els seglients requisits generals:

1.- Realitzacié d’inversions documentades en matéria de prevencio de
riscos laborals.

2.- Cotitzacions durant el periode d’observacié' amb un volum total
de quotes per contingéencies professionals superior a 5000 euros.

3.- No superar els limits de sinistralitat establerts durant el periode
d’observacio.

4.- Estar al corrent de pagament en matéria de Seguretat Social.

5.- No estar sancionada per resolucié ferma en via administrativa per
materia de prevencio de riscos.

6.- Acreditar el compliment dels requisits basics en materia de
prevencio.

La quantia de l'incentiu sera de maxim el 5% de I'import total de les quotes
per contingencies professionals de cada empresa corresponent al periode
d’observacid, o bé, fins al 10% si els periodes d’observacié sén consecutius i
en el periode immediatament anterior ja s’havia concedit I'incentiu.

En cas de petites empreses, en cap cas podra superar-se I'import cotitzat,
tenint un limit de 250 euros per al primer periode d’observacié o bé, 500

! El periode d’observacié correspon al total d’exercicis naturals consecutius i immediatament
anteriors al de la sol-licitud, amb un limit de quatre exercicis.



euros en el segon periode i seguents, sempre que en l'immediatament
anterior s’hagi estat beneficiari de I'incentiu.

El termini per presentar les sol-licitud sera de I'L d’'abril al 15 de maig de
cada any i caldra fer-ho davant I'entitat gestora o mutua.

Nota informativa: I’objectiu d’aquest butlleti és simplement informar d’aquelles novetats
que creiem d’interés. En cap cas pretén ser una via d’assessorament legal. Si necessiteu
qualsevol dubte i/0 aclariment, o ampliacié sobre el contingut d’aquest butlleti no dubteu
en posar-vos en contacte amb els professionals del despatx.




